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Como es bien sabido, desde 2015, 193 países se comprome-
tieron a alcanzar colectivamente los 17 Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) y 169 metas cuando aprobaron la nueva agenda 
para el desarrollo sostenible: “Transforming Our World: The 2030 
Agenda for Sustainable Development”. 

La Agenda 2030 se basa y continúa el trabajo de los Obje-
tivos de Desarrollo del Milenio (ODM) vigentes desde 2000 has-
ta 2015. Sin embargo, a diferencia de los ODM, los ODS tienen 
como principio central el mandato de “no dejar a nadie atrás” (si-
glas en inglés LNOB), presentando un marco de inclusión y equi-
dad al desarrollo sostenible. Como se indicó, “no dejar a nadie 
atrás” es la promesa central y transformadora de la Agenda 2030 
para el Desarrollo Sostenible y sus (ODS)... fundamentada en el 
derecho internacional, incluidos los derechos humanos” (United 
Nations Sustainable Development Group).

El presente libro, Inclusión en el emprendimiento y las mipymes, 
ofrece un aporte oportuno a esta agenda global y a la discusión 
sobre el mandato LNOB y la inclusión. De ahí, para personas y 
organizaciones interesadas, por un lado, en la provisión equitativa 
y justa de los bienes y servicios, y, por otro, en el conocimiento de 
herramientas que se pueden aplicar para asegurar ese gran pro-
pósito; esta colección de capítulos ofrece datos y análisis a través 
de varios estudios de casos latinoamericanos, contribuyendo así al 
debate sobre la inclusión en diferentes ámbitos.
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De hecho, LNOB es un principio transversal de la Agenda 
2030 para el Desarrollo Sostenible, es un compromiso de los Esta-
dos miembros de la ONU “para erradicar la pobreza en todas sus 
formas, terminar con la discriminación y la exclusión, y reducir las 
desigualdades y vulnerabilidades”. Alineados a ese compromiso, 
invito a los lectores a leer este libro a través del lente de la LNOB. 
El libro demuestra que la inclusión se debe integrar, más delibe-
radamente, al propósito de potenciar el desarrollo global y, de esa 
forma, mejorar el bienestar humano. Siendo —como se resalta en 
este libro—, uno de los espacios para promover la inclusión, el fi-
nanciero focalizado a la atención de sectores como el de la mipyme. 
También se analizan temas, alrededor de la inclusión, relacionados 
a cómo servir, desde el apoyo al emprendimiento y las mipymes, a 
diferentes segmentos de la población como, por ejemplo, los adul-
tos mayores y las mujeres.

En resumen, los capítulos de Inclusión en el emprendimiento y las 
mipymes brindan ejemplos de avances y desafíos persistentes, que 
considero ayudan a evaluar el progreso del mandato de la LNOB. 
En estas páginas, prepárese para involucrarse y aprender más so-
bre la necesidad de la inclusión, la demanda del emprendimiento y 
el importante y potencial papel de las mipymes en toda la región.

Susan Appe, PhD
University at Albany, SUNY, USA 



Mediante esta publicación se busca contribuir a las reflexiones 
y acciones que se van haciendo alrededor de la inclusión como 
un espacio que, desde diferentes dimensiones, se enfoca en crear 
escenarios de interacción socioeconómica en donde todos los seres 
humanos sean tomados en cuenta para un proceso de desarrollo 
digno y, así, ir disminuyendo las crecientes desigualdades que, por 
diferentes razones, se han ido acumulando y, con ello, complicando 
los procesos de transformación productiva con equidad social a los 
que aspiran todos los países.

Algo importante a resaltar es que, con este libro —cuyos 
capítulos fueron desarrollados a partir del XV Foro Internacional 
del Emprendedor de octubre 2019— se está generando, desde el 
trabajo investigativo de la academia, una potente línea base para 
cuando, con el pasar del tiempo, se impulsen estudios que, con 
enfoque comparativo, busquen analizar el antes y después de 
la pandemia de COVID-19 que no estuvo presente en ningún 
ejercicio de planificación de las personas, organizaciones y países 
del mundo contemporáneo.

Por el contenido de los capítulos que se incluyen, este libro 
será de gran utilidad para actores públicos, privados, nacionales 
e internacionales que, dentro de sus espacios de acción, están 
preocupados por lograr formas de vida más inclusivas, en donde el 
emprendimiento y las mipymes, desde la óptica productiva, pueden 
contribuir significativamente —tal como se explica en la presente 
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obra— a ese propósito que, desde la óptica de la sostenibilidad, está 
relacionado, de forma directa, a lo que buscan los 17 Objetivos de 
Desarrollo Sostenible que, como un desafío global de sobrevivencia 
armónica del planeta, están dentro de la Agenda 2030 de la 
Organización de Naciones Unidas (ONU).




